Додаток 2 

до Програми 

ЗАХОДИ 

з виконання Програми розвитку освіти Миколаївської області 
на 2017-2021 роки

	РОЗДІЛ 1. Створення умов для рівного доступу до здобуття освіти


	1.1. Відкриття, будівництво нових дошкільних навчальних закладів у типових та пристосованих приміщеннях.

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.2. Збільшення відповідно до потреби кількості місць у дошкільних навчальних закладах, відкриття додаткових груп.

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.3. Розвиток мережі дошкільних навчальних закладів компенсуючого та комбінованого типу, центрів розвитку дитини.

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.4. Поширення соціально-педагогічного патронату сімей, які виховують дітей дошкільного віку (у тому числі дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, які з різних причин не відвідують дошкільні навчальні заклади).

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.5. Запровадження різних форм охоплення дітей дошкільною освітою (групи короткотривалого перебування дітей, вихідного дня, на базі загальноосвітніх навчальних закладів, родинні групи тощо).

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.6. Проведення в установленому чинним законодавством порядку оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів, у тому числі створення освітніх округів, опорних закладів.

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.7. Відкриття у Миколаївській спеціальній загальноосвітній школі-інтернат І-ІІІ ступенів №6 Миколаївської обласної ради класів-груп для дітей із затримкою психічного розвитку, аутизмом, мовленнєвих груп для дітей дошкільного віку.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017 рік.



	1.8. Реорганізація Миколаївської загальноосвітньої школи-інтернату 
І-ІІІ ступенів №3 Миколаївської обласної ради у Миколаївську спеціальну загальноосвітню школу-інтернат І-ІІІ ступенів №1 Миколаївської обласної ради (для навчання дітей з порушеннями зору).

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2018 рік.



	1.9. Реорганізація комунального закладу «Загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів – центр загальної і профільної освіти та комплексної реабілітації» Миколаївської обласної ради у комунальний заклад «Загальноосвітня школа-інтернат-ліцей І-ІІІ ступенів військово-спортивного профілю» Миколаївської обласної ради.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2019 рік.



	1.10. Створення умов у разі потреби для забезпечення освітніх послуг дітям з особливими освітніми потребами у загальноосвітніх навчальних закладах. 

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.11. Створення спеціальних класів для навчання дітей з особливими освітніми потребами у загальноосвітніх навчальних закладах.

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.12. Створення навчально-реабілітаційних центрів для дітей, які потребують корекції психофізичного розвитку, на базі вивільнених приміщень загальноосвітніх навчальних закладів. 

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.13. Розширення мережі груп продовженого дня з різними формами фінансування у загальноосвітніх навчальних закладах.

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.14. Придбання в установленому порядку автобусів для поповнення та оновлення парку шкільних автобусів для сільської місцевості, а також транспортних засобів, у тому числі для шкіл-інтернатів.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети об’єднаних територіальних громад (за узгодженням). 

	
	2017-2021 роки.



	1.15. Забезпечення організованим підвезенням до навчальних закладів усіх учнів сільської місцевості, які проживають на відстані понад 3 км від школи, та педагогічних працівників.

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.16. Вжити заходів щодо модернізації наявної комп’ютерної техніки загальноосвітніх навчальних закладів області та забезпечення постійного доступу до мережі Інтернет, у тому числі шкіл-інтернатів, Миколаївського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, об’єднаних територіальних громад (за узгодженням). 

	
	2017-2021 роки.



	1.17. Придбання кабінетів природничо-математичного циклу для загальноосвітніх навчальних закладів, у тому числі шкіл-інтернатів, Миколаївського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських рад, об’єднаних територіальних громад (за узгодженням). 

	
	2017-2021 роки.



	1.18. Створення філій, відкриття гуртків позашкільних навчальних закладів на базах навчальних закладів, у тому числі у сільській місцевості.

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.19. Створення умов для професійної орієнтації та професійного 
навчання дітей та молоді.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, вищі та професійно-технічні навчальні заклади (за узгодженням), обласний центр зайнятості (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.20. Проведення обласного конкурсу гуртожитків професійно-технічних навчальних закладів.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	1.21. Визначення обсягів підготовки робітничих кадрів та молодших спеціалістів у відповідному навчальному році.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, департамент економічного розвитку та регіональної політики облдержадміністрації (за узгодженням), департамент соціального захисту населення облдержадміністрації (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.22. Сприяння у здобутті професійно-технічної та вищої освіти особами з інвалідністю.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, вищі та професійно-технічні навчальні заклади (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.23. Забезпечення роботи з атестації, ліцензування та акредитації професійно-технічних навчальних закладів за новими професіями та напрямками підготовки відповідно до потреб регіонального ринку праці.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	1.24. Організація заходів, спрямованих на задоволення освітніх поточних і перспективних потреб особистості, що сприятиме її всебічному розвитку, адаптації до постійно змінюваних соціально-економічних умов існування. Забезпечення співпраці у частині надання освітніх послуг для дорослих.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, департамент соціального захисту населення облдержадміністрації (за узгодженням), обласний центр зайнятості (за узгодженням), вищі та професійно-технічні навчальні заклади (за узгодженням), підприємства, установи та організації (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	1.25. Організація та проведення заходів з метою створення оптимальних умов для розвитку творчого потенціалу, самореалізації та професійних компетентностей молодію.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, вищі та професійно-технічні навчальні заклади, виконавчі комітети об’єднаних територіальних громад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	РОЗДІЛ 2. Заходи щодо поліпшення якості змісту 

навчально-виховного процесу у закладах освіти


	2.1. Проведення обласного конкурсу на кращий опорний заклад, за результатами якого виділення фінансового ресурсу переможцям на оновлення матеріально-технічної бази сучасними засобами навчання, кабінетами природничо-математичного циклу, комп’ютерними комплексами та мультимедійним обладнанням, впровадження енергозберігаючих технологій.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	2.2. Забезпечення функціонування районних, міських психолого-медико-педагогічних консультацій.

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	2.3. Упровадження проектів та програм, які сприяють просвітницькій роботі серед молоді України щодо здорового способу життя.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад, об’єднаних територіальних громад (за узгодженням), Миколаївський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	2.4. Здійснення виплати щорічної премії кращим педагогічним працівникам.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	2.5. Виплата винагороди переможцям обласного етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року» із чотирьох номінацій:

І місце – 5 тисячі гривень;

ІІ місце – 4 тисячі гривень;

ІІІ місце – 3 тисячі гривень.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	2.6. Проведення обласного конкурсу робіт молодих учених Миколаївської області.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2018 роки.



	2.7. Проведення обласних етапів Всеукраїнських конкурсів фахової майстерності серед педагогічних працівників професійно-технічних навчальних закладів.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Миколаївській області (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	2.8. Сприяння вдосконаленню діяльності органів студентського та учнівського самоврядування вищих і професійно-технічних навчальних закладів.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, вищі та професійно-технічні навчальні заклади (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	2.9. Проведення у вищих та професійно-технічних навчальних закладах заходів з метою пропаганди здорового і безпечного способу життя, гармонійного розвитку молоді, зміцнення її фізичного, психічного і духовного здоров’я.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, вищі та професійно-технічні навчальні заклади (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	2.10. Створення умов для перепідготовки робітничих кадрів на базі професійно-технічних навчальних закладів області.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, обласний центр зайнятості (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	2.11. Забезпечення проведення обласних конкурсів на кращі навчальні кабінети, лабораторії, навчальні майстерні професійно-технічних навчальних закладів.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Миколаївській області (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	2.12. Забезпечення проведення профорієнтаційних заходів: ярмарків професій, виставок, днів «відкритих дверей» тощо.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	2.13. Проведення обласного етапу та участь у фінальному етапі Всеукраїнського конкурсу професійної майстерності «WorldSkills Ukraine».

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Миколаївській області (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	2.14. Сприяти запровадженню в області Порядку підтвердження результатів неформального професійного навчання осіб за робітничими професіями, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 15 травня 2013 року № 340.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Миколаївській області (за узгодженням), департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, обласний центр зайнятості (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	2.15. Удосконалення системи стажування та підвищення кваліфікації педагогічних працівників професійно-технічних навчальних закладів області. Забезпечення фінансування проведення обласних конкурсів «Викладач року», «Майстер виробничого навчання року».

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Миколаївській області (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	2.16. Облаштування мережі електронних бібліотек на базі професійно-технічних навчальних закладів області.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Миколаївській області (за узгодженням).

	
	2017-2018 роки.



	2.17. Формування державного та регіонального замовлення на підготовку педагогічних працівників у вищих навчальних закладах.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад, об’єднаних територіальних громад (за узгодженням), Миколаївський національний університет імені 
В.О. Сухомлинського (за узгодженням), комунальний вищий навчальний заклад «Новобузький педагогічний коледж» (за узгодженням).

	
	2017-2018 роки.



	2.18. Створення бази даних вакантних посад у навчальних закладах та установах освіти області для працевлаштування молодих спеціалістів, які навчалися за педагогічними спеціальностями.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад, об’єднаних територіальних громад (за узгодженням).

	
	2017-2018 роки.



	2.19. Посилення контролю за прибуттям молодих спеціалістів, які навчалися за цільовими направленнями, до місця роботи.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад, об’єднаних територіальних громад (за узгодженням), Миколаївський національний університет імені В.О. Сухомлинського (за узгодженням), комунальний вищий навчальний заклад «Новобузький педагогічний коледж» (за                                                                                                                                                                узгодженням).

	
	2017-2018 роки.



	2.20. Сприяти зміцненню кадрового потенціалу закладів системи загальної середньої освіти шляхом укладення договорів на три роки про обов’язкову роботу після закінчення вищого навчального закладу педагогічного спрямування за бюджетні кошти.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад, об’єднаних територіальних громад (за узгодженням), Миколаївський національний університет імені 
В.О. Сухомлинського (за узгодженням), комунальний вищий навчальний заклад «Новобузький педагогічний коледж» (за узгодженням).

2017-2018 роки.



	2.21. Забезпечення навчальних закладів працівниками психологічної служби, соціальними педагогами, фахівцями з корекційною освітою.

	
	Департамент освіти і                        науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад, об’єднаних територіальних громад (за узгодженням).

	
	2017-2018 роки.



	2.22. Проведення професійного свята Дня працівників освіти.

	
	Департамент освіти і                        науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад, об’єднаних територіальних громад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	2.23. Упровадження науково-методичних проектів для ефективного реформування освіти області та підготовки педагогічних кадрів у вищих навчальних закладах.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, вищі  навчальні заклади (за узгодженням)

	
	2017-2021 роки.



	2.24. Просвітницький проект «Підприємницька компетентність – шлях до успішного життя».

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Миколаївський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти.

	
	2017-2019 роки.



	2.25. Обласний семінар-навчання директорів позашкільних навчальних  закладів комплексного типу області.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, обласний Будинок художньої творчості.

	
	Червень 2017-2021 років.



	РОЗДІЛ 3. Підтримка та розвиток обдарованих та талановитих дітей 



	3.1. Проведення осінньої, зимової сесій та конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів - членів Малої академії наук України (ІІ обласний етап).

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, обласні позашкільні навчальні заклади (за узгодженням). 

	
	2017-2021 роки.



	3.2. Проведення обласних Інтернет-олімпіад, конкурсів, турнірів і фестивалів для учнів загальноосвітніх навчальних закладів.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Миколаївський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти.

	
	2017-2021 роки.



	3.3. Забезпечення участі та проведення учнівських олімпіад, турнірів, конкурсів, відбірково-тренувальних зборів, змагань.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Миколаївський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти.

	
	2017-2021 роки.



	3.4. Проведення Свята знань переможців інтелектуальних змагань.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Миколаївський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти.

	
	2017-2021 роки.



	3.5. Проведення Літньої оздоровчої школи для обдарованої і талановитої учнівської молоді.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Миколаївський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти.

	
	2017-2021 роки.



	3.6. Виплата премій переможцям ІV етапу всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів, ІІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів - членів Малої академії наук України у такому розмірі:

І місце – 5000 гривень;

ІІ місце – 3000 гривень;

ІІІ місце – 2000 гривень.

	
	Департамент освіти і                      науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	3.7. Призначення стипендії голови облдержадміністрації учням професійно-технічних та студентам вищих навчальних закладів: 

учням професійно-технічних навчальних закладів – 3 особи по 500 гривень (щомісяця); 

студентам вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації - 3 особи по         1000 гривень (щомісяця); 

студентам вищих навчальних закладів ІІІ-ІV рівнів акредитації - 3 особи по 1500 гривень (щомісяця).

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	3.8. Регіональний відкритий фестиваль дитячої художньої творчості «Єдина родина».

	
	Обласний Будинок художньої творчості. 

	
	2017-2021 роки.



	3.9. Обласний конкурс лідерів учнівського самоврядування «Лідер року».

	
	Обласний Будинок художньої творчості. 

	
	2017-2021 роки.



	3.10. Обласний збір лідерів учнівського самоврядування (дводенний) з проведенням навчання активу.

	
	Обласний Будинок художньої творчості. 

	
	2017-2021 роки.



	3.11. Обласний огляд-конкурс колективів художньої самодіяльності загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів Миколаївської області  «Україна молода».

	
	Обласний Будинок художньої творчості. 

	
	2018, 2021 роки.



	3.12. Проведення Чемпіонату області зі спортивного туризму серед юнаків та юніорів.

	
	Обласний Центр туризму, краєзнавства та екскурсій учнівської молоді.

	
	2017-2021 роки.



	3.13. Відкриті змагання з пішохідного туризму «Кубок Бугу».

	
	Обласний Центр туризму, краєзнавства та екскурсій учнівської молоді.

	
	2017-2021 роки.



	3.14. Обласний збір змагання дитячого громадського руху «Школа безпеки».

	
	Обласний Центр туризму, краєзнавства та екскурсій учнівської молоді.

	
	2017-2021 роки.



	3.15. Обласний пересувний табір туристського активу.

	
	Обласний Центр туризму, краєзнавства та екскурсій учнівської молоді.

	
	2017-2021 роки.



	3.16. Участь у всеукраїнських літніх школах Малої академії наук України.

	
	Обласний Центр туризму, краєзнавства та екскурсій учнівської молоді.

	
	2017-2021 роки.



	3.17. Проведення обласного Форуму юних патріотів «Сурми звитяги».

	
	Обласний Центр туризму, краєзнавства та екскурсій учнівської молоді.

	
	2017-2021 роки.



	3.18. Обласний конкурс юних натуралістів. 

	
	Обласний еколого-натуралістичного центр учнівської молоді.

	
	2017-2021 роки.



	3.19. Обласний фестиваль «Українська паляниця».

	
	Обласний еколого-натуралістичного центр учнівської молоді.

	
	2017, 2019, 2021 роки.


	3.20. Обласний конкурс колективів екологічної просвіти.

	
	Обласний еколого-натуралістичного центр учнівської молоді.

	
	2018, 2020 роки.


	3.21. Обласний спортивний фестиваль «Сила, краса, здоров’я!» серед дітей з розумовою відсталістю спеціальних загальноосвітніх шкіл-інтернатів Миколаївської обласної ради. 

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	3.22. Обласний фестиваль дитячої творчості «Кришталевий дельфін» серед дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей із сімей, які потребують соціальної допомоги.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	3.23. Проведення обласних етапів Всеукраїнських конкурсів фахової майстерності серед учнів професійно-технічних навчальних закладів.

	
	Департамент освіти і                     науки облдержадміністрації, Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Миколаївській області (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	3.24. Проведення обласних олімпіад зі спеціальних предметів серед учнів професійно-технічних навчальних закладів.

	
	Департамент освіти і                     науки облдержадміністрації, Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Миколаївській області (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	3.25. Запровадження соціальної стипендії для учнів професійно-технічних та студентів вищих навчальних закладів з метою підтримки обдарованої молоді пільгових категорій: учням професійно-технічних навчальних закладів – 1200 грн. (щомісяця); студентам вищих навчальних закладів – 2100 грн. (щомісяця).

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	3.26. Обласний учнівський конкурс соціальної реклами «Здоров`я – стиль життя».

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Миколаївський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти.

	
	2017-2019 роки.



	3.27. Обласний навчально-виховний проект «Здоров’я стежку я прокладу».

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Миколаївський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти.

	
	2018 рік.



	3.28. Обласний конкурс, присвячений Всесвітньому дню здоров'я.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	3.29. Обласний конкурс учнівської творчості, присвячений Міжнародному дню порозуміння з ВІЛ-інфікованими.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017-2021 роки.



	РОЗДІЛ 4. Соціальний захист працівників освіти



	4.1. Відповідно до законодавства, установчих документів та колективних договорів навчальних закладів встановлювати педагогічним і науково-педагогічним працівникам доплати, надбавки, премії за використання в освітньому процесі іноземних мов, сучасних технологій в освітньому процесі, реалізацію інноваційних проектів, тощо.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	4.2. Здійснення заходів соціального та правового захисту трудових прав учасників навчально-виховного процесу.

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	4.3. Виділення приміщення під гуртожиток для слухачів курсів підвищення кваліфікації Миколаївського інституту післядипломної педагогічної освіти шляхом передачі на баланс інституту будівлі спального корпусу комунального закладу «Загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів – Центр загальної профільної освіти та комплексної реабілітації Миколаївської обласної ради».

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації.

	
	2017 рік. 



	4.4. Створення належних умов для роботи молодих спеціалістів.

	
	Райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.



	4.5. Надання додаткової одноразової грошової допомоги при першому працевлаштуванні у сільській місцевості випускників вищих навчальних закладів державної та комунальної форм власності незалежно від підпорядкування, які здобули спеціальність педагогічного профілю та навчалися за рахунок бюджетних коштів

	
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети сільських, селищних, об’єднаних територіальних громад, міських рад (за узгодженням).

	
	2017-2021 роки.




